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Questionário (PT-BR) 
 

 
Start of Block: Consent 
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 Prezado(a),  
 
Pesquisadores do Governo Federal, do Banco Mundial, da Universidade da Ghent, e da 
Universidade de São Paulo, convidam você a responder uma pesquisa chave para desenhar 
melhorias na administração pública. 
 
O objetivo da pesquisa é desenvolver uma abordagem sistemática para estudar e aprimorar a 
administração pública do Brasil. A pesquisa procura diagnosticar as necessidades, atitudes, 
motivações, ambientes organizacionais, e práticas gerais dos funcionários públicos e suas 
unidades organizacionais. O estudo abrange funcionários da administração pública federal, 
com foco especial na função de contratações públicas. 
 
Esta pesquisa é conduzida com o máximo sigilo por pesquisadores profissionais que manterão 
suas respostas seguras. Ninguém fora da equipe de pesquisa será capaz de associar as 
respostas individuais que você fornecer à sua pessoa, e seus dados nunca serão 
compartilhados com ninguém - incluindo ninguém no governo. Os dados publicados serão 
completamente anônimos. Sua identidade não será comunicada ou divulgada em situação 
alguma. 
 
Nesta pesquisa não há respostas corretas ou incorretas. Os pesquisadores estão interessados 
apenas na sua opinião. Sua contribuição será extremamente valiosa. Sua participação é 
voluntária e você pode se retirar da pesquisa ou pular perguntas a qualquer momento sem 
penalidades ou consequências de qualquer tipo. A pesquisa tem uma duração média de 15 
minutos. 
 
Embora não prevejamos quaisquer benefícios potenciais da sua participação no estudo, exceto 
uma possível melhoria futura nas práticas de contratações públicas, não existem riscos 
conhecidos associados à sua participação neste estudo para além dos riscos da vida 
quotidiana. 
 
Se você tiver alguma pergunta ou preocupação sobre a pesquisa, ou desejar relatar um 
problema relacionado ao estudo, por favor entre em contato com: Luis Meloni 
(luis.meloni@usp.br) ou Juan Francisco Santini (jfsantini@worldbank.org). 
  
  
Você concorda em participar desta pesquisa? 

o Sim  (1)  

o Não  (0)  
 

Skip To: consent_2 If Prezado(a), Pesquisadores do Governo Federal, do Banco Mundial, da 
Universidade da Ghent, e da Un... = Não 
 

mailto:luis.meloni@usp.br
mailto:jfsantini@worldbank.org
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Display This Question: 

If Prezado(a), Pesquisadores do Governo Federal, do Banco Mundial, da Universidade da Ghent, e 
da Un... = Não 

 
consent_2 Tem certeza que não deseja participar? Sua participação é muito importante para 
melhorar as práticas de contratações públicas. 
 

o Sim, tenho certeza de que não quero participar.  (1)  

o Quero responder a pesquisa!  (2)  
 

Skip To: End of Survey If Tem certeza que não deseja participar? Sua participação é muito importante 
para melhorar as práti... = Sim, tenho certeza de que não quero participar. 

End of Block: Consent  
Start of Block: Demographics 

 
 
q1  
1. Qual a sua idade? 
Se não sabe a resposta, digite "-99", se preferir não responder digite "-77" 

________________________________________________________________ 
 
 
 
q2 2. Qual é o seu gênero? 
 

o Feminino  (1)  

o Masculino  (2)  

o Outro (especifique)  (3) __________________________________________________ 
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q3 3. Em qual unidade da Federação você mora? 

o Brasília (DF)  (1)  

o Outro estado (especifique)  (2) 
__________________________________________________ 

o Prefiro não responder  (-77)  
 
 

 
 
q4 4. Qual é o curso de nível mais elevado que você concluiu? 

o Ensino Fundamental  (1)  

o Ensino Médio/Técnico  (2)  

o Ensino Superior  (3)  

o Especialização de Pós-Graduação  (4)  

o Mestrado  (5)  

o Doutorado/Pós-doutorado  (6)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 

End of Block: Demographics  
Start of Block: Job 1 
 
q5  
5. Atualmente, em que Unidade Gestora (UG/UASG) você trabalha? (Por favor especifique o 
código da UG/UASG) 
Se não sabe a resposta, digite "-99", se preferir não responder digite "-77" 

________________________________________________________________ 
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q6 6. Atualmente, a qual ministério ou orgão superior a sua Unidade Gestora (UG/UASG) está 
vinculada? (Por favor especifique o ministério ou orgão superior) 
Se não sabe a resposta, digite "-99", se preferir não responder digite "-77" 

________________________________________________________________ 
 

End of Block: Job 1  
Start of Block: Job 2 

 
 
q7 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se 
você ocupou as seguintes funções listadas abaixo: 
Por favor, selecione todas as opções que se aplicam 

▢ Homologador(a) de contratações públicas  (1)  

▢ Pregoeiro(a) de contratações públicas  (2)  

▢ Requisitante de contratações públicas  (3)  

▢ Integrante de equipe de planejamento de contratações públicas  (4)  

▢ Chefe de contratações públicas  (5)  

▢ Gestor(a) de contrato de contratações públicas  (6)  

▢ Fiscal de contrato de contratações públicas  (7)  

▢ Outra função de contratações públicas (especifique)  (8) 
__________________________________________________ 

▢ ⊗Nenhuma das acima  (9)  
 

Skip To: End of Survey If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, 
indique se você... = Nenhuma das acima 
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Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Homologador(a) de contratações públicas 

 
q7_a_1 Você está atualmente na função ${q7/ChoiceDescription/1}? 

o Sim  (1)  

o Não  (2)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Homologador(a) de contratações públicas 

 
 
q7_b_1 Por quantos anos você esteve/está na função: ${q7/ChoiceDescription/1}? 

o 1 ano  (1)  

o 2 anos  (5)  

o 3 anos  (6)  

o 4 anos  (7)  

o 5 anos  (8)  

o 6 anos  (9)  

o 7 anos  (10)  

o 8 anos  (11)  

o 9 anos  (12)  

o 10 anos ou mais  (13)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
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Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Pregoeiro(a) de contratações públicas 

 
q7_a_2 Você está atualmente na função ${q7/ChoiceDescription/2}? 

o Sim  (1)  

o Não  (2)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Pregoeiro(a) de contratações públicas 
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q7_b_2 Por quantos anos você esteve/está na função: ${q7/ChoiceDescription/2} 

o 1 ano  (1)  

o 2 anos  (5)  

o 3 anos  (6)  

o 4 anos  (7)  

o 5 anos  (8)  

o 6 anos  (9)  

o 7 anos  (10)  

o 8 anos  (11)  

o 9 anos  (12)  

o 10 anos ou mais  (13)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Requisitante de contratações públicas 

 
q7_a_3 Você está atualmente na função: ${q7/ChoiceDescription/3}? 
  

o Sim  (1)  

o Não  (2)  
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Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Requisitante de contratações públicas 

 
 
q7_b_3 Por quantos anos você esteve/está na função: ${q7/ChoiceDescription/3}? 

o 1 ano  (1)  

o 2 anos  (5)  

o 3 anos  (6)  

o 4 anos  (7)  

o 5 anos  (8)  

o 6 anos  (9)  

o 7 anos  (10)  

o 8 anos  (11)  

o 9 anos  (12)  

o 10 anos ou mais  (13)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Integrante de equipe de planejamento de contratações públicas 
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q7_a_4 Você está atualmente na função: ${q7/ChoiceDescription/4}? 
  

o Sim  (1)  

o Não  (2)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Integrante de equipe de planejamento de contratações públicas 

 
 
q7_b_4 Por quantos anos você esteve/está na função: ${q7/ChoiceDescription/4}? 

o 1 ano  (1)  

o 2 anos  (5)  

o 3 anos  (6)  

o 4 anos  (7)  

o 5 anos  (8)  

o 6 anos  (9)  

o 7 anos  (10)  

o 8 anos  (11)  

o 9 anos  (12)  

o 10 anos ou mais  (13)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
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Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Chefe de contratações públicas 

 
q7_a_5 Você está atualmente na função: ${q7/ChoiceDescription/5}? 
  

o Sim  (1)  

o Não  (2)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Chefe de contratações públicas 
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q7_b_5 Por quantos anos você esteve/está na função: ${q7/ChoiceDescription/5}? 

o 1 ano  (1)  

o 2 anos  (5)  

o 3 anos  (6)  

o 4 anos  (7)  

o 5 anos  (8)  

o 6 anos  (9)  

o 7 anos  (10)  

o 8 anos  (11)  

o 9 anos  (12)  

o 10 anos ou mais  (13)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Gestor(a) de contrato de contratações públicas 

 
q7_a_6 Você está atualmente na função: ${q7/ChoiceDescription/6}? 
  

o Sim  (1)  

o Não  (2)  
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Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Gestor(a) de contrato de contratações públicas 

 
 
q7_b_6 Por quantos anos você esteve/está na função: ${q7/ChoiceDescription/6}? 

o 1 ano  (1)  

o 2 anos  (5)  

o 3 anos  (6)  

o 4 anos  (7)  

o 5 anos  (8)  

o 6 anos  (9)  

o 7 anos  (10)  

o 8 anos  (11)  

o 9 anos  (12)  

o 10 anos ou mais  (13)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Fiscal de contrato de contratações públicas 
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q7_a_7 Você está atualmente na função: ${q7/ChoiceDescription/7}? 
  

o Sim  (1)  

o Não  (2)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Fiscal de contrato de contratações públicas 

 
 
q7_b_7 Por quantos anos você esteve/está na função: ${q7/ChoiceDescription/7}? 

o 1 ano  (1)  

o 2 anos  (5)  

o 3 anos  (6)  

o 4 anos  (7)  

o 5 anos  (8)  

o 6 anos  (9)  

o 7 anos  (10)  

o 8 anos  (11)  

o 9 anos  (12)  

o 10 anos ou mais  (13)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
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Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Outra função de contratações públicas (especifique) 

 
q7_a_8 Você está atualmente na função: ${q7/ChoiceTextEntryValue/8}? 
  

o Sim  (1)  

o Não  (2)  
 
 
Display This Question: 

If 7. Ao longo de sua vida profissional no setor público, incluindo seu cargo atual, indique se você... = 
Outra função de contratações públicas (especifique) 
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q7_b_8 Por quantos anos você esteve/está na função: ${q7/ChoiceTextEntryValue/8}? 

o 1 ano  (1)  

o 2 anos  (5)  

o 3 anos  (6)  

o 4 anos  (7)  

o 5 anos  (8)  

o 6 anos  (9)  

o 7 anos  (10)  

o 8 anos  (11)  

o 9 anos  (12)  

o 10 anos ou mais  (13)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 

End of Block: Job 2  
Start of Block: Job 3 
Page Break  
 
Page Break  
 

 
 
q8 8. Nos últimos 12 meses, em quantas contratações públicas você esteve envolvido (por 
exemplo, participou de qualquer uma das fases de pregão, dispensa de licitação, etc.)? 
Por favor, especifique a quantidade aproximada (se você não participou em nenhuma, escreva 
0). Se não sabe a resposta, digite "-99", se preferir não responder digite "-77" 

________________________________________________________________ 
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Page Break  
 

 
 
q9 9. De todo o tempo que você dedica às atividades de seu cargo atual, qual é, 
aproximadamente, a porcentagem de tempo que você dedica a atividades relacionadas a 
contratações públicas? 

o 0% (se você não dedica nenhum tempo às atividades de contratações)  (0)  

o 10%  (10)  

o 20%  (20)  

o 30%  (30)  

o 40%  (40)  

o 50%  (50)  

o 60%  (60)  

o 70%  (70)  

o 80%  (80)  

o 90%  (90)  

o 100% (se você dedica todo o tempo às atividades de contratações)  (100)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 
 
Page Break  
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q10 10. Em relação à estrutura da Unidade Gestora (UG/UASG) onde você trabalha atualmente 
(${q5/ChoiceTextEntryValue}), existe um setor dedicado exclusivamente às atividades de 
contratações públicas? 

o Sim  (1)  

o Não  (0)  

o Não sei  (-88)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 
 
 
q11 11. Atualmente, você gerencia outros servidores como parte de suas atividades de 
contratações públicas? 

o Sim  (1)  

o Não  (2)  

o Não sei  (3)  
 
 
Display This Question: 

If 11. Atualmente, você gerencia outros servidores como parte de suas atividades de contratações 
púb... = Sim 

 
 
q12  
12. Quantos servidores você gerencia? 
Por favor, especifique a quantidade aproximada. Se não sabe a resposta, digite "-99", se 
preferir não responder digite "-77" 

________________________________________________________________ 
 
 
Page Break  
 

 
 



 Page 19 of 41 

q13 13. Qual é o seu tipo de vínculo com a administração pública? 

o Servidor(a) concursado estável  (1)  

o Servidor(a) concursado em estágio probatório  (2)  

o Servidor(a) comissionado sem vínculo  (3)  

o Servidor(a) concursado ocupando cargo comissionado  (4)  

o Servidor(a) sob contrato temporário  (5)  

o Outro (especifique)  (6) __________________________________________________ 

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 
 

 
 
q14 14. Em que ano você começou a trabalhar na sua UG/UASG atual 
(${q5/ChoiceTextEntryValue})? 
Por favor especifique o ano. Se não sabe a resposta, digite "-99", se preferir não responder 
digite "-77" 

________________________________________________________________ 
 
 

 
 
q15 15. Em que ano você começou a trabalhar na Administração Pública Federal? 
Por favor especifique o ano. Se não sabe a resposta, digite "-99", se preferir não responder 
digite "-77" 

________________________________________________________________ 
 

End of Block: Job 3  
Start of Block: Motivation 
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q16_a 16. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações: 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2)  Neutro (3)  Concordo 

(4) 
 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Eu admiro 
as pessoas 
que estão 
envolvidos 

em 
atividades 

que ajudam 
à 

comunidade 
(1)  

o  o  o  o  o  o  

É 
importante 
contribuir 

com 
atividades 

que 
abordam 

problemas 
sociais (2)  

o  o  o  o  o  o  

Um serviço 
público 

relevante é 
muito 

importante 
para mim 

(3)  

o  o  o  o  o  o  

É 
importante 
para mim 
contribuir 

para o bem 
comum (4)  

o  o  o  o  o  o  
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q16_b 16. (Cont.) Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes 
afirmações: 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Eu me 
solidarizo 

com a 
condição 

dos menos 
privilegiados 

(6)  

o  o  o  o  o  o  

Eu tenho 
empatia 

com 
pessoas em 
dificuldade 

(7)  

o  o  o  o  o  o  
Ver pessoas 

sendo 
tratadas 

injustamente 
me 

incomoda 
(8)  

o  o  o  o  o  o  

Considerar 
o bem-estar 
dos outros é 

muito 
importante 

(9)  

o  o  o  o  o  o  
 
 
 
Page Break  
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q17 17. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 
Discordo 

(2) 

 
Neutro 

(3) 

 
Concordo 

(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro 
não 

responder 
(-77) 

Estou disposto(a) a 
fazer atividades 

extras para o meu 
trabalho que não 

são realmente 
esperadas de mim 

(1)  

o  o  o  o  o  o  

Eu me esforço ao 
máximo para 
concluir meu 

trabalho, 
independentemente 

de quaisquer 
dificuldades (4)  

o  o  o  o  o  o  

 
 
 

 
 
q18 18. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2)  Neutro (3)  Concordo 

(4) 
 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Meu 
trabalho 

aumenta o 
bem-estar 

dos 
cidadãos 

(4)  

o  o  o  o  o  o  

Eu sinto 
que a 

maioria das 
pessoas 
aprecia 

meu 
trabalho (5)  

o  o  o  o  o  o  

 
 

End of Block: Motivation 
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Start of Block: Satisfaction 

 
 
q19 19. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Estou 
satisfeito(a) 
com o meu 
trabalho (1)  

o  o  o  o  o  o  
Estou 

satisfeito(a) 
com 

meus(minhas) 
colegas (4)  

o  o  o  o  o  o  
Estou 

satisfeito(a) 
com 

meu(minha) 
supervisor(a) 

(5)  

o  o  o  o  o  o  
Estou 

satisfeito(a) 
com o meu 
salário (6)  

o  o  o  o  o  o  
 
 

End of Block: Satisfaction  
Start of Block: Personality 
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q20_a 20. A seguir se descrevem traços de personalidade que podem ou não se aplicar a você. 
Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Me vejo 
como uma 

pessoa 
extrovertida, 
entusiasta (1)  

o  o  o  o  o  o  
Me vejo 

como uma 
pessoa 

conflituosa, 
que critica os 

outros (4)  

o  o  o  o  o  o  
Me vejo 

como uma 
pessoa 

confiável, 
com 

autodisciplina 
(5)  

o  o  o  o  o  o  

Me vejo 
como uma 

pessoa 
ansiosa, que 
se preocupa 
facilmente (6)  

o  o  o  o  o  o  
Me vejo 

como uma 
pessoa com 

muitos 
interesses, 

aberta a 
experiências 

novas (7)  

o  o  o  o  o  o  

Me vejo 
como uma 

pessoa 
reservada, 
calada (8)  

o  o  o  o  o  o  
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q20_b  
20. (Cont.) A seguir se descrevem traços de personalidade que podem ou não se aplicar a 
você. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 
Concordo 

(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro 
não 

responder 
(-77) 

Me vejo como 
uma pessoa 

compreensiva, 
afetuosa (12)  

o  o  o  o  o  o  
Me vejo como 
uma pessoa 

desorganizada, 
descuidada (14)  

o  o  o  o  o  o  
Me vejo como 
uma pessoa 

calma, 
emocionalmente 

estável (15)  
o  o  o  o  o  o  

Me vejo como 
uma pessoa 

convencional, 
pouco criativa 

(16)  
o  o  o  o  o  o  

Me vejo como 
uma pessoa 
disposta a 

assumir riscos 
de forma geral 

(17)  

o  o  o  o  o  o  
 
 

End of Block: Personality  
Start of Block: Incentives 
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q21 21. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 
Por favor, responda considerando as atividades de contratações públicas que você 
desempenha (ou desempenhou no passado) 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Quando 
tenho um 

bom 
desempenho 

nas 
atividades de 
contratações, 

minhas 
perspectivas 
de promoção 

na 
administração 

pública 
melhoram 

(20)  

o  o  o  o  o  o  

 
 

End of Block: Incentives  
Start of Block: Rules 

 
 



 Page 27 of 41 

q22 22. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 
Por favor, responda considerando as atividades de contratações públicas que você 
desempenha (ou desempenhou no passado) 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2)  Neutro (3)  Concordo 

(4) 
 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Tem uma 
função 

clara para 
o meu 

trabalho (1)  
o  o  o  o  o  o  

Contribuem 
para o 

objetivo do 
meu 

trabalho (4)  
o  o  o  o  o  o  

Me ajudam 
a fazer 

bem o meu 
trabalho (5)  

o  o  o  o  o  o  
Causam 

muita 
pressão no 
trabalho (6)  

o  o  o  o  o  o  
Levam 
muito 

tempo para 
cumprir (7)  

o  o  o  o  o  o  
Causam 
muitos 

atrasos (8)  o  o  o  o  o  o  
São 

sempre 
possíveis 
de serem 
seguidas 

(9)  

o  o  o  o  o  o  
 
 

End of Block: Rules  
Start of Block: Procurement Practices 
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q23 23. Por favor, indique qual das seguintes opções descreve melhor os dois objetivos mais 
importantes que sua UG/UASG atual persegue num processo de contratação pública 

▢ Obter preços econômicos para os bens ou serviços requisitados  (1)  

▢ Comprar bens ou serviços de qualidade, adequados para o propósito requisitado  
(4)  

▢ Selecionar um fornecedor confiável, que entregue no prazo e forneça serviços 
pós-venda  (5)  

▢ Evitar que existam irregularidades nas contratações  (6)  

▢ Outro (especifique):  (7) 
__________________________________________________ 

▢ Não sei  (-99)  

▢ Prefiro não responder  (-77)  
 
 
Page Break  
 
 
q23_note Você está quase lá! Suas respostas são muito valiosas e estamos 
entusiasmados em ouvir mais de você. 
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q24 24. Até que ponto você concorda com as seguintes afirmações sobre o processo de 
contratações públicas da sua UG/UASG atual? 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 
Discordo 

(2) 
 Neutro 

(3) 
 

Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro 
não 

responder 
(-77) 

Os processos de 
trabalho que os 
servidores de 

contratações tem 
que seguir em 
suas atividades 
de contratação 

são claros e bem 
definidos (1)  

o  o  o  o  o  o  

As atribuições e 
responsabilidades 
dos servidores de 
contratações são 

claros e bem 
definidos (4)  

o  o  o  o  o  o  
Os servidores de 
contratações têm 

suficiente 
autonomia para 
tomar decisões 

durante o 
processo de 

contratação (5)  

o  o  o  o  o  o  

Os servidores de 
contratações 
trabalham em 

estreita 
colaboração com 

a área 
requisitante 
durante o 

processo de 
contratação (6)  

o  o  o  o  o  o  

A autonomia dos 
servidores de 

contratações na 
tomada de 

decisão aumenta 
a eficiência das 
contratações (8)  

o  o  o  o  o  o  
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q25 25. Até que ponto sua UG/UASG atual utiliza as seguintes ferramentas e estratégias para 
pesquisar preços dos bens ou serviços requisitados? 

 Nunca (1) Quase 
nunca (2) 

Às vezes 
(3) 

Quase 
sempre 

(4) 
Sempre 

(5) 
Prefiro não 
responder 

(-77) 

Preços 
máximos 

fixados por 
órgão oficial 
competente 

(1)  

o  o  o  o  o  o  
Preços 

adjudicados 
em 

contratações 
anteriores da 

minha 
UG/UASG (4)  

o  o  o  o  o  o  

Preços 
adjudicados 

em 
contratações 
anteriores de 

outras 
UGs/UASGs 

(5)  

o  o  o  o  o  o  

Tabelas de 
fabricantes (7)  o  o  o  o  o  o  

Pesquisas 
publicadas em 
mídia ou sítios 

eletrônicos 
especializados 

(9)  

o  o  o  o  o  o  
Cotações 

junto a 
potenciais 

fornecedores 
(10)  

o  o  o  o  o  o  
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q26_a 26. Até que ponto você concorda com as seguintes afirmações sobre processo de 
contratações públicas da sua UG/UASG atual? 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

O orçamento 
anual para 

contratações 
é derivado do 

plano de 
contratações 

anual (4)  

o  o  o  o  o  o  

É verificada a 
conexão 

entre 
contratações, 
de modo que, 
se houver a 
mudança de 
quantidades 
em uma, isso 
se reflete em 
outras que 
dependem 

dela (6)  

o  o  o  o  o  o  

Costuma se 
publicar os 
artefatos 

(documentos) 
das 

contratações, 
tais como o 

plano de 
contratações 

anual, o 
estudo 
técnico 

preliminar, o 
termo de 

referência ou 
o projeto 
básico (8)  

o  o  o  o  o  o  
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q26_b 26. (Cont.) Até que ponto você concorda com as seguintes afirmações sobre processo 
de contratações públicas da sua UG/UASG atual? 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(6) 

As 
quantidades 
definidas nos 
processos de 
contratações 

são 
justificadas 

em memória 
de cálculo (9)  

o  o  o  o  o  o  

Os preços 
estimados 

nos 
processos de 
contratações 

são 
justificados 

em memória 
de cálculo 

(10)  

o  o  o  o  o  o  

São 
levantados 
os riscos 

envolvidos 
nos 

processos de 
contratações 

(11)  

o  o  o  o  o  o  

Costuma se 
utilizar listas 

de 
verificação 
de forma a 
aumentar a 
consistência 
dos artefatos 
(documentos) 

das 
contratações 

(12)  

o  o  o  o  o  o  

 
 

End of Block: Procurement Practices 
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Start of Block: Incentives 2 

  
 
q27 27. Atualmente, quais das seguintes funções de contratações públicas você diria que é a 
sua função principal de contratações dentro da sua UG/UASG? 
Por favor selecione apenas uma opção 

o Homologador(a) de contratações públicas  (1)  

o Pregoeiro(a) de contratações públicas  (4)  

o Requisitante de contratações públicas  (5)  

o Funcionário(a) de planejamento de contratações públicas  (6)  

o Chefe de contratações públicas  (7)  

o Gestor(a) de contrato de contratações públicas  (8)  

o Responsável técnico de contratações públicas  (9)  

o Outra função de contratações públicas  (10) 
__________________________________________________ 

o Nenhuma das acima  (11)  
 
 
 
q27_note Faltam só mais 5 perguntas. Por favor, continue respondendo, já estamos 
terminando! 
 
Para responder as próximas perguntas por favor considere a função principal de 
contratações públicas que você exerce ou exerceu mais recentemente, e considere o 
processo de contratações típico no qual você trabalha ou trabalhou mais recentemente. 
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q28_a 28. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Há pouco 
que eu possa 

fazer para 
garantir que 

a 
necessidade 
de negócio 

que 
desencadeou 

a 
contratação 

seja atendida 
(1)  

o  o  o  o  o  o  

Há pouco 
que eu possa 

fazer para 
garantir um 
acordo de 

preço 
econômico 

para os bens 
ou serviços 
requisitados 

(4)  

o  o  o  o  o  o  

Há pouco 
que eu possa 

fazer para 
garantir que 
os preços 
sejam bem 
estimados 

(5)  

o  o  o  o  o  o  

 
 
 
Page Break  
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q28_b 28. (Cont.) Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes 
afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Há pouco que 
eu possa fazer 
para garantir a 

compra de 
bens ou 

serviços de 
qualidade, 
adequados 

para o 
propósito 

requisitado (7)  

o  o  o  o  o  o  

Há pouco que 
eu possa fazer 
para garantir 

um fornecedor 
confiável, que 

entrega no 
prazo e 
forneça 

serviços pós-
venda (8)  

o  o  o  o  o  o  

Há pouco que 
eu possa fazer 
para garantir 

que não 
existam 

irregularidades 
nas 

contratações 
(9)  

o  o  o  o  o  o  

 
 

End of Block: Incentives 2  
Start of Block: Competences 
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q29 29. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

Meus colegas 
de 

contratações 
possuem o 

conhecimento 
e as 

habilidades 
necessárias 
para realizar 

de forma 
eficaz todas 
as atividades 

de 
contratações 

(1)  

o  o  o  o  o  o  

Minha 
UG/UASG 
possui a 

capacidade 
gerencial 

necessária 
para realizar 

de forma 
eficaz todas 
as atividades 

de 
contratações 

(4)  

o  o  o  o  o  o  

 
 

End of Block: Competences  
Start of Block: AI perceptions 
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q30 30. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

O uso de 
inteligência 
artificial nos 

processos de 
contratações 
públicas pode 

diminuir 
irregularidades 

ou 
ilegalidades 

nas 
contratações 

(1)  

o  o  o  o  o  o  

As decisões 
do governo 
informadas 

por 
inteligência 
artificial são 

confiáveis (4)  

o  o  o  o  o  o  

O uso de 
inteligência 
artificial nos 

processos de 
contratações 
públicas pode 
contribuir para 
economia de 

recursos 
públicos nas 
contratações 

(5)  

o  o  o  o  o  o  

 
 

End of Block: AI perceptions  
Start of Block: Electronic systems 
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q31 31. Por favor, indique o quanto você concorda ou discorda das seguintes afirmações sobre 
o portal Compras.Gov. 

 
Discordo 

totalmente 
(1) 

 Discordo 
(2) 

 Neutro 
(3) 

 Concordo 
(4) 

 Concordo 
totalmente 

(5) 

Prefiro não 
responder 

(-77) 

O portal é 
útil para as 
tarefas de 

contratações 
públicas (1)  

o  o  o  o  o  o  
O portal é 
amigável 

para o 
usuário (4)  

o  o  o  o  o  o  
O portal 
fornece 
suporte 

suficiente 
durante o 

processo de 
contratação 
pública (5)  

o  o  o  o  o  o  

 
 

End of Block: Electronic systems  
Start of Block: Training 

 
 
q32 32. Quão útil foi o treinamento que você recebeu desde que ingressou na administração 
pública para realizar suas atividades de contratações públicas? 

o Eu não recebi nenhum treinamento  (1)  

o O treinamento que eu recebi não foi útil  (4)  

o O treinamento que eu recebi foi um pouco útil  (5)  

o O treinamento que eu recebi foi útil  (6)  

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
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q33 33. Pensando em suas atividades atuais de contratações públicas, que tipo de treinamento 
seria mais útil e relevante para você? 

o Por favor especifique o(s) tipo(s) de treinamento(s):  (1) 
__________________________________________________ 

o Não sei  (-99)  

o Prefiro não responder  (-77)  
 

End of Block: Training  
Start of Block: Identification 
 
id_note Obrigado por chegar até aqui. Para finalizar a pesquisa, por favor, clique em 
"Próximo".  
  
Após a conclusão do estudo, temos o prazer de informar que estaremos realizando um 
workshop dedicado à apresentação dos resultados-chave da pesquisa. Caso deseje se 
juntar a nós nesse workshop, ou se quiser receber o relatório da pesquisa, solicitamos 
gentilmente que compartilhe de maneira opcional seu nome e/ou endereço de e-mail. 
 
 
Page Break  
 
 
q_nome Nome completo: 
 
Se preferir não responder, digite "-77" 

________________________________________________________________ 
 
 
 
q_email E-mail: 
 
Se preferir não responder, digite "-77" 

________________________________________________________________ 
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End of Block: Identification  
 


